附件3：

本科学生评教指标

一、分项评价教师

	序
	指标
	标准描述

	1
	师德风范
	学高，身正，以教书育人为己任，爱岗敬业，严谨笃学，淡泊名利，志存高远。

	2
	教学态度及纪律
	关爱学生，公平公正；热情答疑；认真备课，合理安排教学环节；认真批改作业等并及时反馈；不串课停课；按时上下课；上课关手机，不做与教学无关的事。

	3
	教学内容
	知识渊博，课堂信息量大；面向学科前沿，开阔自己视野；与实践相结合，能吸引自己并学以致用。

	4
	讲课能力
	清晰，简练；准确，严密；娴熟，响亮，生动，幽默，有激情。

	5
	教学方法
	因材施教；善于引导和启发；恰当互动；鼓励学生质疑和创新。

	6
	教学效果
	课堂秩序好，气氛活跃；能使自己专注，学有所获。

	7
	课外支持
	建有网站或利用网络辅助教学；可方便自学；课外学习能得到教师的帮助。

	8
	是否推荐
	如该课可选，你会向你的学弟、学妹推荐此教师吗？


说明：1、根据对教师教学的了解，1-7项指标按“其它－个人没听课、差、中、良、优、最优、其它－教师没上课”进行评定。8项指标按“肯定不会，可能会，肯定会”进行选择。

2、一项选定“其它”，其它项均自动赋值为“其它”。

二、文字评教（选填）

	1
	你认为该教师教学的优秀之处是？

	2
	你认为该教师教学的不足之处有？


三、评课和评学内容

	1
	课程重要度
	你认为该课程对丰富知识或提高能力是否重要？

	2
	课程难易度
	你认为该课程内容的难易度如何？

	3
	教材满意度
	你对选用的教材或参考书是否满意？

	4
	学习兴趣度
	你对该课程的学习是否感兴趣？

	5
	学习投入度
	你在该课程的学习中努力程度如何？

	6
	学习出勤率
	你在该课程的学习中出勤率如何？


说明：1、每项指标按系统提供的不同程度的选项进行选择确认。

2、未学习该课程者，可选“其他”。一项选定“其他”，其它均为“其他”。

四、综合评价教师

对本学期中所有给自己上过课的教师按“最优、优、良、中、差、其它”进行综合评定。

说明：1、完成对教师的分项评价及评课评学后，才对教师进行综合评价。

2、分项评教选定“其它”（包括教师未上及学生未学）时，本处该教师亦自动选定“其它”。

五、实验教学评价

	序
	指标
	标准描述
	权重

	1
	实验环境
	实验室干净整洁，制度、流程等上墙展示，方便学习了解。
	10%

	2
	实验设备
	实验设备及所用材料等完好，充足，体现了很高的科技水平。
	10%

	3
	实验教师
	教师本人上课（非研究生及助教代课），热心、细心、耐心，讲解、指导到位。实验报告批阅及时，评价合理。
	15%

	4
	实验设计
	实验目的明确，时间及流程安排合理，组织科学规范，便于操作。
	20%

	5
	实验内容
	内容饱满，能有效实现实验目的。紧密结合教学内容及能力培养的要求。
	15%

	6
	实验效果
	提高了自己的动手能力，激发了自己的分析思考热情。
	10%

	7
	实验考核
	能客观反映自己对知识的掌握程度，体现自己应用所学知识解决问题的能力。
	10%

	8
	实验室

开放情况
	学生可以根据自身学习情况选择参加实验的次数及时间，并能通过互联网等方便地获取实验准备知识等资源。
	10%


说明：1、根据学生对实验教学的了解，每项指标按“最优、优、良、中、差”进行评定。
